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Résumé 

La transformation globale a provoqué de nombreux 
changements à tous les niveaux où l'attention était de 
savoir comment réaliser le développement de la société, 
car il est connu que l'évolution dans la nature de la 
valeur et de la singularité sans conditions et exigences 
modernes, à l'origine, l'accent était mis sur le profit Le 
développement humain est la tendance actuelle du 
développement humain, à la lumière de la 
préoccupation croissante de chacun et considéré comme 
un moyen de développement. C’est pourquoi nous 
devons nous demander comment maintenir ce 
développement dans la succession des générations. 
D’un stade à l’autre, les différences entre les mains 
affichées sur la vision et les cultures ont donné lieu à 
une grande diversité culturelle qui reflète l’outil ad 
valorentool pour la réorganisation de la société et This 
is chat renforce l’interaction des cultures de la 
communauté et considère le un nouveau point positif 
dans le domaine de l'ingénierie sociale mis en place 
pour activer le développement à tous les niveaux jusqu'à 
atteindre la durabilité entre les générations. Mais ce 
problème le problème de notre étude sont aussi 
évidents. 
Mots clés: Diversité culturelle , développement durable 
, équilibre environnemental , spécificités culturelles , 
bioculturelles 

Abstract 

The global transformation produced many changes 
at all levels where attention was how to achieve the 
development of society , as it is known 
development in the evolution of the nature of the 
value and significance without modern conditions 
and requirements , in the beginning the focus was 
on profit margins  while in light of the growing 
concern for individual and regarded as a means and 
gool of development is the trends humanitarian 
development. And this has lad to ask how to keep 
this development under generational succession. 
Which very from one stage to another, hand 
differences displayed on the vision and cultures that 
produced great cultural diversity which reflects the 
ad valoren tool for the reorganization of society and 
This Is chat enhances the interaction of the cultures 
of the community and consider the mechanism. Of 
a new positive in the Field of social engineering 
established to activate the development at all levels 
until you can achieve sustainability between the 
generations. But this paices the problem of our 
study are as follows.  
Keywords: Cultural diversity , sustainable 
development , environmental balance , cultural , 
biocultural specificities 
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حیث أولي الاھتمام . لقد أظھرت التحولات العالمیة الكثیر من التغیرات على جمیع الأصعدة

المجتمع، وعرفت التنمیة تطورا في طبیعة قیمتھا ومدلولھا بغیر  بكیفیة تحقیق تنمیة

  .الأوضاع والمتطلبات العصریة

ولما ظل تنامي الاھتمام . ففي المراحل الأولى كان الاھتمام مركزا على ھامش الربح 

  .بالفرد واعتباره ھو الوسیلة والھدف للتنمیة، انتقل التوجھ نحو التنمیة الإنسانیة

دى إلى الاستفسار عن كیفیة الحفاظ على ھذه التنمیة في ظل تعاقب الأجیال ھذا الأمر أ

المختلفة من مرحلة إلى أخرى ، ومن جھة بروز اختلافات في الرؤى والثقافات التي 

وھو ما یعزز من . أفرزت تنوع ثقافي والتي تعبر عن وسیلة قیمیة لإعادة تنظیم المجتمع

داة جدیدة إیجابیة في مجال إقامة ھندسة اجتماعیة لتفعیل تفاعل ثقافات المجتمع واعتبارھا أ

  .التنمیة على جمیع الأصعدة وتحقیق الاستدامة بین الأجیال

التنوع الثقافي ؛ التنمیة المستدامة ؛ التوازن البیئي ؛  :المفتاحیةالكلمات 

  .خصوصیات ثقافیة ؛ البیوثقافي
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  : مقدمة
  

إذ حملت . لقد عرف العالم تحولات جد كبیرة وعمیقة في مجال التنوع الثقافي
معھا العدید من التغیرات مست مجالات مختلفة، كما أنھا عملت على نقل العدید من 

ین، سواء الأطر والمفاھیم من الجانب التقلیدي نحو تأسیس نموذج جدید في كل المیاد
  .من الناحیة الاقتصادیة أو السیاسیة أو الاجتماعیة

ھذا ما جاءت بھ مبادئ الحكم في ضوء ھذا الانتشار الرھیب للعولمة 
والحوكمة وما یحملھ ھذا التنوع الثقافي من معاني ومفاھیم،  وكذا التحول السریع 

بیعة التھدیدات،  في لمفھوم الأمن،  من الأمن الصلب إلى الأمن الإنساني وتغییر في ط
مقابل الاھتمام بتنمیة البشر،  على اعتبار أنھ الثروة الحقیقیة لكل عملیة تنمویة ومحاولة 
استدامتھا في ظل وجود تنوع ثقافي تتمیز بھ مجموعات مختلفة،  لمحاولة مسایرة ھذا 

  .التنوع لخلق تنمیة مجتمعیة متكاملة
ك الاختلاف الثقافي، وھو حقیقة واقعیة لذا یمكن القول أن التنوع الثقافي ھو ذل

  .تعرفھا كل المجتمعات وھذا بسبب الاختلاف بین البشر في الھویات والمصالح
ومنھ نستنتج .إذن فالتنوع موجود في الأجناس البشریة وفي الأنماط الثقافیة والاجتماعیة
توضحھ ھذه  بأن ھذا التنوع لیس بظاھرة جدیدة، بل ھي ظاھرة قدیمة قدم الإنسان، كما

أما صیاغة إشكالیة دراستنا ھذه فیمكن طرحھا على . الدراسة في المبحثین اللاحقین
  :الشكل التالي

إلى أي مدى یمكن تحقیق التنمیة في بعدھا المستدام في ظل التنوع الثقافي المجتمعي 
  ؟
  

  التنوع الثقافي لإحداث التنمیة المستدامة : المبحث الأول
لثقافة لدى الباحثین والمفكرین واختلفت باختلاف الزمان لقد تعددت تعریفات ا

ذلك الكل المركب : "على أنھا) B. Taylor(تایلور. ب            حیث عرفھا،والمكان
من المعارف والعقائد والفن والأخلاق والقانون والأعراف، وكل ما ألبسھ الإنسان 

: بأنھا(Quincy Wright)وعرفھا كوینسي رایت". باعتباره عضوا في المجتمع
النمو التراكمي للتقنیات والعادات والمعتقدات لشعب من الشعوب، یعین في حالة "

الاتصال المستمر بین أفراده، وینتقل ھذا النمو التراكمي إلى الجیل الناشئ عن طریق 
  )1("الآباء وعبر العملیات التربویة

ان، أو الحصیلة لذا تعتبر الثقافة بشكل عام الجزء الذي ھو من صنع الإنس
الإجمالیة لمعارفھ ومعتقداتھ وأخلاقیاتھ وقوانینھ وتقالیده وقیمتھ وقدرات أخرى یكتسبھا 

  .الإنسان كعضو في المجتمع
والثقافة ھنا طریقة الحیاة بالنسبة لمجموعة من البشر تمیزھم عن المجموعة 

راسة التنمیة الأخرى مادیا ومعنویا وحضاریا، لذلك فإن فھمھا وتحلیلھا مرتبط بد
المستدامة على وجھ الخصوص، وبالتالي على ركب التنمیة أن یكون مدركا ومتفھما 
لثقافات مختلف الأمم، إلى جانب وعي وحرص معقولین لتأثیر الثقافات الفرعیة على 

  )2(.الأنماط السلوكیة، ومن ثم أثرھا على استراتیجیات التنمیة المستدامة
افة مفھوم مرتبط بمعاییر السلوك والتصرف ومن ثم یمكن القول، أن الثق

معترف بھا ومقبولة من غالبیة الأفراد في مجتمع ما محكومة بمنظومة معقدة من القیم 
  .المادیة والمعنویة في المیادین المختلفة

  مفھوم التنوع الثقافي: المطلب الأول
وھو . ھانعني بھ تعدد الأشكال التي تعبر بھا الجماعات والمجتمعات عن ثقافات

فالتنوع الثقافي یمثل فكرة التعایش بین . یعكس الاختلافات الناتجة عن الخیارات الفردیة
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أكثر من مظھر ثقافي داخل نفس الوسط المجتمعي، وعندما یكون لدى المجتمعات 
وجود لتغییرات ثقافیة متنوعة، فإنما ذلك ینعكس في ظھور دینامیكیة مجتمعیة مختلفة 

الثقافیة، ومع ذلك فإن التنوع الثقافي أصبح یحمل قیمة مجتمعیة، ھي بین تلك الكیانات 
قیمة توجیھیة من شأنھا أن توفر نوعا من خارطة الطریق للتنظیم الاجتماعي والثقافي 

  )3(.والمؤسسي لمجتمعاتنا المعاصرة
یاَ أیَُّھاَ ﴿: فھناك تأصل لھذا التنوع في جمیع الأدیان، حیث جاء في قولھ تعالى

ن ذَكَرٍ وَأنُثىَ وَجَعَلْناَكُمْ شُعُوبًا وَقبَاَئِلَ لتَِعَارَفوُا إنَِّ أكَْرَمَكُمْ عِندَ  ِ  النَّاسُ إنَِّا خَلقَْناَكُم مِّ اللهَّ
َ عَلیِمٌ خَبیِرٌ  البشري في الصورة واللسان والفكر فالتنوع . )4(﴾أتَْقاَكُمْ إنَِّ اللهَّ

فالتنوع الثقافي ھو میراث للإنسانیة جمعاء وینبغي الاعتراف بھ والتأكید علیھ .والعمل
  .لصالح أجیال الحاضر والمستقبل

التعددیة الثقافیة، : وھناك العدید من المصطلحات المشابھة لھذا التنوع، منھا
ن تنوع ثقافي یتعذر وجود خصوصیات ثقافیة فبدو. الخصوصیة الثقافیة والھویة الثقافیة

أو ھویات ثقافیة، حتى أن العدید من المنظمات قد أشاروا في بعض المؤتمرات إلى 
قدسیة واحترام التنوع الثقافي مثل إعلان الیونسكو في المؤتمر العام المنعقد في 

ة ھي ، حیث أكد على أن ثروة العالم الحقیقی31بباریس خلال دورتھ  02/11/2001
تنوعھ في الحوار، وأن الحوار بین الثقافات ھو أفضل ضمان للسلام، وتضع التنوع 

كما ترى بضرورة الدفاع عنھ واجبا . الثقافي في مصاف التراث المشترك للإنسانیة
أخلاقیا ملزما لا ینفصل عن احترام كرامة الإنسان، وھذا بوصفھ التنوع الثقافي عملیة 

كما یتطلع إلى تحقیق المزید من . لى التعبیر والإبداع والتجددتطویریة، ومنھا القدرة ع
التضامن القائم على الاعتراف بالتنوع الثقافي وعلى الوعي بوحدة الجنس البشري 

  )5(. وتنمیة المبادلات بین الثقافات
وعلى ھذا الأساس یمكن تأكید القول على أن التنوع الثقافي یعد مصدرا لتقدیم 

المشاكل المعاصرة وتوفیر مسارات بدیلة لإیجاد إجابات لمخاوف  الحلول للعدید من
حاضر ومستقبل المجتمع الإنساني ككل، وذلك من خلال توفیر مجموعة واسعة من 
الخبرات والتجارب المشتركة بین العدید من الثقافات مما یولد أفكار جدیدة قادرة على 

  .المجالات تطویر المجتمع ومواجھة التحدیات المطروحة في جمیع
  (Sustainable development)التنمیة المستدامة : المطلب الثاني

تعد التنمیة بأنواعھا عملیة دینامیكیة مستمرة تنبع من الكیان وتشمل جمیع 
الاتجاھات، فھي عملیة تھدف إلى تبدیل البنى الاجتماعیة وتعدیل الأدوار والمراكز 

صدھا وتوجیھھا نحو تحقیق ھدف التغییر وتحریك الإمكانات المتعددة الجوانب بعد ر
وذلك من خلال تكافل القوى  في المعطیات الفكریة والقیمیة وبناء دعائم الدولة العصریة

البشریة لترجمة الخطط العلمیة التنمویة إلى مشروعات فاعلة تؤدي مخرجاتھا إلى 
  )6(. إحداث التغیرات المطلوبة

بیر الاستدامة لقد استخدم علماء الاقتصاد التنمیة تع
(Sustainability) لإیضاح التوازن المطلوب بین النمو الاقتصادي والمحافظة على

  : من ھنا تعددت تعریفات التنمیة المستدامة نذكر منھا ما یلي. البیئة
تلبیة احتیاجات الحاضر " :م1987تعریف اللجنة العالمیة للتنمیة المستدامة  -1

ل المقبلة على تلبیة احتیاجاتھا دون أن تؤدي إلى تدمیر قدرة الأجیا
  ".الخاصة

 :م1992-ریو دي جانیرو–تعریف مؤتمر الأمم المتحدة للبیئة والتنمیة  -2
إدارة الموارد الاقتصادیة بطریقة تحافظ على الموارد والبیئة، أو تحسینھا "

  ".لكي تمكن الأجیال المقبلة من أن تعیش حیاة كریمة أفضل
الإدارة الحكیمة للموارد الطبیعیة : "قة في الآتيویمكن تلخیص التعریفات الساب

المتاحة بشكل یكفل الرخاء الاقتصادي والاجتماعي وتحقیق الاحتیاجات الإنمائیة 
  )7("والبیئیة للأجیال الحالیة والمقبلة

http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura49-aya13.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura49-aya13.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura49-aya13.html
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  ".أمست الیوم محورا مشتركا لمعظم العلوم الإنسانیة وتطبیقاتھا: " ولعل مقولة التنمیة
م 1986الذي أقرتھ الأمم المتحدة في عام " الحق في التنمیة"لقد عرف إعلان 

عملیة متكاملة ذات أبعاد اقتصادیة واجتماعیة وثقافیة وسیاسیة، : "عملیة التنمیة بأنھا
تھدف إلى تحقیق التحسن المتواصل لرفاھیة كل السكان وكل الأفراد، والتي یمكن عن 

   ".الأساسیة طریقھا ضمان حقوق الإنسان وحریاتھ
فالتنمیة المستدامة تھدف إلى التوافق والتكامل بین البیئة والتنمیة من خلال 

  : ثلاثة أنظمة ھي
ویعني القدرة على التكیف مع المتغیرات الإنتاجیة البیولوجیة : نظام حیوي للموارد-1

  .للموارد الاقتصادیة بطریقة منظمة غیر جائرة
  .الاجتماعیة لجمیع فئات المجتمع نقصد منھ توفیر العدالة :النظام الاجتماعي-2
یھدف إلى تحقیق معادلة التوازن بین الاستھلاك والإنتاج بغیة  :النظام الاقتصادي-3

تحقیق التنمیة المنشودة التي تھدف إلى التحسین المستمر في نوعیة الحیاة، القضاء على 
للمجتمع، تحسین  المشاركة العادلة في تحقیق المكاسب المتنوعة الفقر بین فئات المجتمع

إنتاجیة الفقراء، تبني أنماط إنتاجیة استھلاكیة مستحدثة والانضباط في الأسالیب 
  )8(. والسلوكیات الحیاتیة للمجتمع

ووفقا لكل التعاریف المقدمة للتنمیة المستدامة، نجد أنھا مستمدة من مبادئھا الثلاث 
  :وھي

  .بیئةالتقدم الاقتصادي، العدالة الاجتماعیة وحمایة ال
، "مبدأ المسؤولیة"عن التنمیة المستدامة في كتابھ ) Hans Jonas(في ھذا الإطار یعبر 

  : حیث یدمج المفاھیم الثلاث للتنمیة من خلال الشكل التوضیحي التالي
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

مخطط یبین الأسس الثلاث التي ترتكز علیھا التنمیة المستدامة، حسب قمة 
  ". الركیزة الاقتصادیة والاجتماعیة والبیئیة: "، وھي1992الأرض بجوھانسبورغ لعام 

إذن فالتنمیة المستدامة یجب أن تسھم فیھا كل الفئات والقطاعات والجماعات 
فبدون مشاركة . بشكل متناسق، ولا یجوز اعتمادھا على فئة قلیلة ومورد واحد

اف التنمیة الحركات الأساسیة، لا یمكن تصور قبول المجتمع بالالتزام الراقي لأھد
وبأعبائھا والتضحیات المطلوبة في سبیلھا، أو تصور نتبعھ بمكاسب التنمیة ومنجزاتھا 
إلى المدى المقبول، كما لا یمكن تصور قیام حالة من تكافؤ الفرص الحقیقي وتوفر 

  .إمكانیة الحراك الاجتماعي والتوزیع العادل للثروة والدخل
ببكین برنامج  1990رواجا كبیرا منذ  ومن ھنا اكتسب مفھوم التنمیة البشریة

تكوین : الأّمم المتحدة الإنمائي مضمونا محددا ومضبوطا لھ، شمل ثلاثة أبعاد ھي
القدرات البشریة، مثل رفع مستوى الرعایة الصحیة وتطویر القدرات المعرفیة، 

راف استخدام البشر لھذه القدرات للاستمتاع في الحیاة وزیادة إنتاجیة العمل، والانص
  )9(. إلى نوع ومستوى الرفاه الإنساني بجوانبھ المختلفة

 مستدامة  اجتماعي

  

 اقتصادي

 التنمیة المستدامة

 بیئي
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  العلاقة التفاعلیة بین التنوع الثقافي والتنمیة المستدامة                                            : المبحث الثاني
نحاول من خلال دراسة ھذا المبحث تسلیط الضوء على عنصرین أثنین، 

فكار التي تربط علاقة التفاعل بین التنوع الثقافي والتنمیة أحدھما یتعلق بإبراز الأ
المستدامة التي جاء بھا إعلان الیونسكو العالمي بشأن التنوع الثقافي، وكذا إعلان 

الذي یركز على الدور المركزي الذي تلعبھ  1982مكسیكو بشأن السیاسات الثقافیة لعام 
عنصر الثاني فنعالج فیھ أھم النقاط التي جاء بھا أما ال.الثقافة في تحقیق التنمیة المستدامة 

الإعلان الإسلامي حول التنوع الثقافي ، مبرزا فیھ ھذا التنوع لتحقیق التوازن البیئي 
  .والاستدامة

  التنوع الثقافي كبعد لتحقیق التنمیة المستدامة : المطلب الأول
بأن التنوع الثقافي ) 3(ھ من خلال الإقرار الذي أقره إعلان الیونسكو العالمي في مادت

بوصفھ عاملا من عوامل التنمیة، باعتبار التنوع الثقافي یوسع نطاق الخیارات المتاحة 
فھو أحد مصادر التنمیة بمعنى النمو الاقتصادي فحسب، وإنما من حیث . لكل فرد

  .الرضا ببلوغ حیاة فكریة وعاطفیة وأخلاقیة مرضیة
ب أن تحترم نماذج التنمیة یوھو ما یستج التنمیةلھذا تعد الثقافة ركیزة من ركائز 

وان یتعدى التمكین الحقوقي  الأفرادخصوصیة و ھویة المجتمعات وأن تحترم ثقافة 
لان التنمیة . الأصلیةو المھاجرین والشعوب  الأقلیاتلیشمل كل الفئات الھشة ویمتد إلى 

القرارات و مختلف  تتم بالناس و من أجلھم وھو ما یقتضي ضرورة إشراكھم في صنع
  .المسارات التي تھم حیاتھم

على الدور المركزي  1982لقد أكد إعلان ماكسیكو بشأن السیاسات الثقافیة لعام      
الذي تلعبھ الثقافة في تحقیق التنمیة،واعتبار أن التنمیة بدون ثقافة كالجسد بدون 

في الذي لا یتحقق إلا بوجود روح،وأن مفھوم التنمیة یجب أن یمتد إلى تحقیق الرفاه الثقا
  .ستمراریتھ و دیمومیتھإبرامج تنمویة تضمن 

 رأسیعتبر الحق في التنمیة الثقافیة للإنسان، أحد الحقوق التي تمثل  الأساسعلى ھذا 
، تؤدي إلى تطویر الإنتاجیةطاقة استثماریة عالیة  إلىالمال الاجتماعي یمكن تحویلھ 

  )10(.المعرفة و المھارات
حقیقي بحق كل  إقرارفي ظل  إلانھ لا یمكن الحدیث عن الاستقرار السلمي للحیاة، كما ا
لان السلم , والدیمقراطیة  والأمنیعبر عن مكونات ثقافتھ، عبر نشر قیم السلم  أن إنسان

فبدون أمن . شرطان أساسیان لا یمكن دونھما الحدیث عن الثقافة في اي بلد كان والأمن
تخطو خطوة  أنافریقیة مھما كانت مؤھلاتھا و مواردھا الطبیعیة،  لا یمكن لأیة دولة

كما أن المعاییر . وأیة محاولة في غیاب ھذا الشرط مصدرھا الفشل.نحو الثقافة والتطور
وحقوق الإنسان تطلب منا المزید من لعمل الجاد قصد تفعیل  للدیمقراطیةالعالمیة 

  . بین الأجیال الوسائل التي تعمل على تنمیة ثقافة المجتمع
تبین الدراسات  ،التنوع الثقافي في تحقیق التوازن البیئي و تحقیق الاستدامةوفیما یخص 

ھناك علاقة تبادلیة بین التنوع الثقافي و البیولوجي و اعتبارھم تراثا مشتركا  أنالثقافیة 
راء بھ ، لأن الإنسـان دوما یسعى إلى إتباع حاجیاتھ من ج الاعترافللإنسانیة یجب 

استغلال المواد الطبیعیة ، فالتنوع الثقافي قد ظھر بالتزامن مع ظھور الحركات البیئیة 
الذي یعني تلك الوسیلة لبناء أشكال  " البیو ثقافي "  و ھذا ما أدى إلى ظھور فكرة

تحسیسیة تربط الإنسان ببیئتھ الطبیعیة و ھو نتیجة حقیقیة لعلاقة الترابط الوثیق بین 
  )11(. وي و التنوع الثقافي التنوع الحی

أخلاقي  إطارفالتنمیة في تكامل أبعادھا الاقتصادیة و الاجتماعیة و البیئیة تتطلب 
لیصبح التنوع الثقافي ضامنا للاستدامة و بالتالي تھدف الثقافة البیئیة إلى تطویر 

بغیة بلورة سلوك شيء ایجابي و دائم  الأساسیةالوعي و خلق المعرفة البیئیة 
یؤدي دوره بشكل فعال في حمایة البیئة  أنرط أساسي یستطیع منھ كل شخص كش
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البیئیة طبقا لوجھات النظر الایكولوجیة و الاقتصادیة و الاجتماعیة لضمان مستقبل 
  )12(: البیئیة ما یلي  أمن من المشاكل البیئیة ، و من أھداف الثقافة

تحقیق الحمایة و والتطویر المستدام للنظام الطبیعي و النباتي و الحیواني و  -1
 .كافة الأنظمة الایكولوجیة من أجل الاستقرار و التحكم الطبیعي 

كجزء  تعتبرحمایة المصادر الطبیعیة كالتربة ، الماء ، الھواء و المناخ و التي  -2
 .كأساس للتواجد الإنسانيرئیسي من النظام البیئي و 

العمل على خط الترسیخ و توسیع فضاءات إن حرق و ذلك لخدمة أجیال  -3
 .مستقبلیة و حفاظا على التنوع البیئي 

 .الوقایة الاحتیاطیة من المشاكل البیئیة المستقبلیة و الممكن تداركھا -4
  ة المستدامة تقییم مدى فعالیة التنوع الثقافي كآلیة لتفعیل التنمی: المطلب الثاني 

نحاول في ھذا المطلب تسلیط الضوء على وتوضیح فكرتین أساسیتین، الأولى تتعلق 
للتنوع الثقافي في تحقیق الاستدامة، أما بالطرح الإیجابي الذي یؤكد على الدور الفعال 

الثانیة فتبرز الطرح السلبي الذي یرى التنوع الثقافي كمعرقل أمام تفعیل التنمیة 
لذا تعد الثقافة أحد الأبعاد الأساسیة في عملیة التنمیة،  وبالتالي ھنالك . بمفھومھا الواسع 

والاجتماعیة، بل حتى المستدامة  ةعلاقة جدلیة بین التنمیة الثقافیة والتنمیة الاقتصادی
لذا نجد أن الثقافة والتنوع الثقافي لھما . منھا ، فكل واحد منھم یؤثر في الآخر ویتأثر بھ

  : دورا إیجابیا في تفعیل سبل التنمیة منھا
یعد التنوع الثقافي مصدرا لإثراء الثقافة البشریة التي یثیر بھا التواصل مع الثقافات    - أ

  .مغایرة لھاالفردیة ال
ینطوي التنوع على شيء من القیم الجمالیة في خلق عالم متنوع وغني في الرأي  -ب

  .والأفكار
یخلق التنوع الثقافي مناخا تشترك فیھ الثقافات المختلفة بحوار یعود بالنفع علیھا   -ج

  .للمجتمع 
صحیحة  بطریقة الدیمقراطیةالتنوع الثقافي أساس حمایة حقوق الإنسان وتطبیق   -د
)13(  

بالرغم من الدور الھام الذي یلعبھ التنوع الثقافي في وتطویر جمیع المجالات 
من خلال التبادل الثقافي والوعي الذي یساھم في حمایة الحقوق وحفظ كرامة الإنسان 
وتلبي كل المتطلبات حاضرا ومستقبلا إلا أنھ ینبغي القول بأن التنوع الثقافي یبقى یمتاز 

  :الخصائص تعد عوائق أمام تحقیق التنمیة منھا بمجموعة من 
الاختلاف في : اختلاف الثقافات یعرقل التواصل بین المجتمعات، فإذا كان مثلا - أ

  .  العنصر اللغوي بین الثقافات، كثیرا ما یكون مصدر الصعوبة في التواصل
  .التعدد الثقافي یؤدي إلى تفكیك المجتمع  وانتشار الصراعات  -ب
ر التنوع الثقافي كسبب من أسباب الانحراف المجتمعي، لھذا لا بد من رفضھ یعتب -ج

  )14(.المجتمع أفرادلأنھ یقطع الأواصر التي تجمع  وعدم الاعتراف بھ
الغزو الثقافي حیث یلاحظ ھیمنة الأنظمة الثقافیة الأجنبیة كما ونوعا في مقابل  -د

ي في مواجھة فتح الأبواب أنشطة محلیة وھذا ما یفسر غیاب مشروع ثقافي وطن
  .للثقافات الوافدة  وھذا ما یؤدي إلى الإحباط 

 .فشل العدید من المشاریع التنمویة نتیجة تنوع واختلاف الثقافات  -ه
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  خاتمة
 وإنمامما تقدم یمكن أن نخلص بان ظاھرة التنوع الثقافي لیست بظاھرة جدیدة، 

 والإعلاناتالعدید من الاتفاقیات  أقرتحیث . سبق تعریفھا من قبل دول العالم منذ القدم
على أھمیة الإقرار بھا، باعتبارھا احد مؤشرات حریة وحمایة الكرامة الإنسانیة، وھذا 

الیونسكو العالمي ومن ھنا یمكن أن  إعلانقره أھذا ما . الإنسانما یعزز من خدمة 
  :نضع النتائج التالیة

عرفتھا العدید من دول  وإنماة ظاھرة التنوع الثقافي لیست ظاھرة جدید -1
 .العالم منذ القدم

حد مؤشرات حریة وحمایة الكرامة الإنسانیة، وھذا أیعتبر التنوع الثقافي  -2
 .ما یعزز من خدمة الإنسان

التنوع الثقافي یوسع نطاق الخیارات المتاحة لكل فرد، وھو احد مصادر  -3
حوار والتعایش التنمیة في مختلف أبعادھا الاجتماعیة، وفتح المجال لل

 . السلمي
التنوع الثقافي یفتح الأبواب في المجال الاقتصادي للتعامل مع الأسواق  -4

 . الخارجیة ورفع مستوى الإنتاج
التنوع الثقافي في المجال البیئي یمنح الفرصة للاستغلال الأمثل لثروات  -5

  .  الطبیعة وتوفیر الحاجات لكل الأجیال حاضرا ومستقبلا
  

 :المراجعقائمة 
آلیة جدیدة لتفعیل مسار التنمیة المستدامة، أعمال كنصیرة صالحي، التنوع الثقافي  -)1(

  .05/2015/) 23-21  (طرابلس/ التنوع الثقافي: المؤتمر الدولي الثامن
، عمان 1جاسم محمد منصور، التجارة الدولیة، دار زھران للنشر والتوزیع، ط -)2(

  . 74، 73ص، ص 2013
لتنوع الثقافي من منظور الأمن المجتمعي، مذكرة ماجستیر جامعة سناء ضیف، ا -)3(
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  )3(الیونسكو العالمي بشأن التنوع الثقافي ، مرجع سابق ، المادة  إعلان -)8(
دراسة مبادرة النباد  –تحقیق الحكم الرشید  و الإفریقيناجي عبد النور ، الاتحاد  -)9(
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