
 

  2023 الجزائر، 1ة  الاخوة منتوري قسنطین  جامعة . 

 - 543 525.، ص.ص2023 دیسمبر -3عدد -34المجلد   

Résumé 

Le système de formation en Algérie manque 
d’outils objectifs pour évaluer les compétences de 
ses enseignants et diagnostiquer leurs besoins 
professionnels, pour cette raison l’élaboration de 
tests valides est d’une grande nécessité. Cette 
étude a pour but d’élaboré un test qui contient 36 
items à choix multiples, et qu’on l’a appliqué sur 
12 enseignants. Afin d’examiner la validité on a 
fait appel à des juges, l’indice de discrimination 
d’agrément référencié et les coefficients de Cramer 
et Phi, comme on a examiné la fiabilité  du  test en 
appliquant la méthode test- retest. Les résultats ont  
révélé que les items ont une capacité 
discriminatoire qui dépasse le minimum requis, et 
que le test a une validité de contenu, validité 
critériée et une fiabilité acceptable. Sur la base des 
résultats, le test peut être utilisé pour évaluer les 
compétences évaluatives des enseignants. 

Mots clés: Test de rendement; évaluation; 
compétences d’évaluation; validité et fiabilité ; 
enseignant du primaire. 

Abstract 

The training system in Algeria lacks objective 
assessment tools to verify the competencies of its 
teachers and diagnose their professional needs, 
for this reason the development of reliable tests is 
of great necessity. The purpose of this study was 
to develop a test contains of 36 multiple choice 
items, and that it was applied on 12 teachers. In 
order to examine the validity, we used judges, the 
coefficient of Cramer and Phi, and the 
discrimination index of agreement, as the 
reliability was measured by the test-retest 
method. The results revealed that the items have 
a discriminatory capacity that exceeds the 
minimum required, and that the test has 
acceptable content and criterion validity, and 
acceptable reliability. Based on the results, the 
test can be used to assess teachers' competencies 
assessment. 

Keywords: Achievement test; Assessment; 
Competencies assessment; Validity and 
reliability; Primary school teacher. 
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نظرا لافتقار منظومة التكوین في الجزائر إلى أدوات موضوعیة للكشف عن مستوى كفایات  
موثوقیة   ذات  اختبارات  إعداد  إلى  الحاجة  ظھرت  المھنیة  احتیاجاتھم  لتشخیص  المعلمین 

ضوعي  إلى بناء اختبار تحصیلي موالحالیة  ھدفت الدراسة  للاستخدام في الممارسة العملیة.  
  36یتكون من  تم إعداد اختبار    ، حیثلتقییم تحكم معلم المرحلة الابتدائیة في كفایات التقویم 

نوع    فقرة الاختبار  متعدد.  الاختیار من  من  على عیطُ للتحقق من مدى صلاحیة  من    نةبق 
باستخدام  تم  و  ، الابتدائیة   ) معلما ومعلمة في12( التوافق  المحكمین، وتقدیر الصدق  معامل 

طریقة    استخدامتقدیر ثبات الاختبار بتم  ، و Cramerكرامر  و  Phiفاي  رجعي، ومعامل  الم
مقبولة -الاختبار تمییزیة  بقدرة  الاختبار  بنود  تمتع  إلى  الدراسة  توصلت  الاختبار.    ؛إعادة 

مقبول.    ثباتحیث تتعدى الحد الأدنى المطلوب، وتمتع الاختبار بصدق ظاھري ومحكي، و
   في التقویم. لمعلمیناكفایات  الاعتماد على الاختبار لتقویم  كنوبناء على النتائج یم

تحصیلي  :المفتاحیةالكلمات   التقویمالتقویم؛  اختبار  كفایات  والثبات  ؛؛    ؛الصدق 
 .معلم الابتدائیة
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I -  مقدمة 
تعتمد عملیة التقویم التربوي على أدوات ومقاییس تقدَم بیانات كمیة تتیح للتربویین  

رات التربویة جزء ھاما من فھم الظاھرة التربویة بشكل دقیق ومحدد، وتعتبر الاختبا
أھداف   الحكم على مدى تحقق  المعلم  التي من خلالھا یستطیع  التربویة  العملیة  أجزاء 
التعرف على مستوى   التلمیذ في  تفید  أنَھا  كما  بتدریسھا،  یقوم  التي  التعلیمیة  البرنامج 

 تحصیلھ الدراسي من خلال أدائھ في الاختبار.  
ا الاختبارات  استخدام  قدم  التورغم  التقویم  مجال  في  لا  لتحصیلیة  أنھا  إلا  ربوي 

عل تسیطر  نظرا    ىزالت  المقال  اختبارات  في  المتمثلة  التقلیدیة  التربویة  الممارسات 
كسھولھ  مزایا  من  الحدیثة  التحصیلیة  للاختبارات  ما  رغم  وتطبیقھا  إعدادھا  لسھولة 

 تصحیحھا وقدرتھا على تغطیة المحتوى الدراسي. 
صورتین على العموم فقد تكون تحلیلیة من خلال تحلیل السلوك    تحمل الاختبارات

المقاییس   من  غیرھا  أو  القصصیة  السجلات  تحلیل  من خلال  أو  ملاحظتھ  عند  الفرد 
والقدرات الذكاء  تحصیلیة    ،واختبارات  تقویم  أسالیب  الاختبارات  تكون  أن  یمكن  كما 

 رات تحصیلیة.  من خلال تقویم تحصیل المتعلم والتي یطلق علیھا اختبا
الاختبارات من    تعد  الاختیار  نوع  من  الاختبارات  الموضوعیة  أھم  من  متعدد 

صدقا   وأكثر  موضوعیة،  أكثر  بشكل  المتعلمین  مستوى  بتقییم  تسمح  التي  التحصیلیة 
وثباتا رغم صعوبة وشروط إعدادھا. لھذا نعتقد أن موضوع بناء الاختبارات من ھذا  

تحمل   موضوعیة  بطریقة  ومعامل  الشكل  وثبات  من صدق  الجید  الاختبار  خصائص 
إلى  الوصول  المساھمة في  التجریب الأولي حتمیة تفرضھا  بعد مرورھا على  التمیز 

المنجزةتقویم تربوي یعبر عن   التعلیمیة  العملیة  ویمكن توجیھ استخدامھا لكل    ،حقیقة 
 الفئات منھا استعمالھا لتقییم كفایات المعلمین.  

ویم من العناصر المھمة التي یجب أن نتأكد من تحكم المعلم فیھا  تعد كفایات التقو
التي عجلت بحركة  التقویم ھو لب المشكلة  العدید من الآراء على أن عنصر  وتتفق  

وذلك لأثره على باقي المكونات باعتبار العملیة التعلیمیة منظومة   ،الإصلاح التربوي 
لھ صداه  یكون  یمس جانبا من جوانبھا  تغییر  الجوانب الأخرى  وأي  فإن   ، على  ومنھ 

البحث في سبل تطویر عنصر التقویم عملا مھما لأنھ یسمح للمعلم بفھم عمیق للعملیة  
أھدافھا    ،التعلیمیة حققت  أنھا  من  یتأكد  وكیف  ینفذھا،  كیف  لھا،  یخطط  ماذا  فیدرك 

 بصورة سلیمة.
 مشكلة البحث:  -1-1

الق بفعالیة  التعلیمیة  العملیة  فعالیة  خلال  ترتبط  من  أھدافھا  تحقیق  على  ائمین 
نتائجھا تقویم  والعمل على  وتنفیذھا  لھا  الجید  التقویم    ، التخطیط    ىحدإویشكل عنصر 

العناصر الرئیسیة فیھا. تتفرع عنھ العدید من المھام التي تسمح بتشخیص جید، وبناء  
العم بدایة  قبل  التقویم  یسمح  حیث  معبرة.  أحكام  إلى  وصولا  مناسبة،  لیة  تعلمات 

الدقیق لوضعیات الانطلاق وھو ما یمنح إمكانیة تقدیر الحاجات   بالتشخیص  التعلیمیة 
وكشف استعدادات    ،التعلیمیة للمتعلمین، وتحدید المتطلبات التي یفرضھا الدرس الجدید 

 لتعلم. التلامیذ، كما یمنح فرصة تصنیف المتعلمین حسب خصائصھم ووضع محكات ا
ال  التقویم  بمویسمح  المتعلمتكویني  أحرزه  ما  تقدم وراقبة  من  جنتن    ،ن  ویرجع 

Genthan   التكویني التقویم  یؤدیھا  التي  الوظائف  إلى  الأھمیة  التثمین     ،ھذه  وھي 
Valorisation،  التصحیح  وCorrection،  الضبطو  Régulation    وتندرج تحتھ

المھارات من  الذاتي  مجموعة  كالتقویم  التلامیذ،    ،والمھام  ملفات  لتقویم  اوواستعمال 



 بناء اختبار تحصیلي موضوعي لتقییم كفایات التقویم لدى معلم المرحلة الابتدائیة
 

 527 

مناسبة.   أسئلة  وطرح  الراجعة،  التغذیة  من  والاستفادة  الفوري،  والتعزیز  التبادلي، 
التعلم باتخاذ القرارات  ویسمح التقویم النھائي الذي یكون بعد أن ینھي المتعلم متطلبات  

 . [1] المناسبة
المعلم في تحكم  وحتمیة  التعلیمیة،  العملیة  في  ودورھا  التقویم  كفایات  أھمیة    رغم 

،  دید من الدراسات وھو ما أشارت إلیھ الع  ،مھاراتھا إلا أن ھناك صعوبات في تطبیقھا
)  ,1992Yesseldke Aljorzin& Thurlouوالجورزین وثرلو(  فقد ذكر یسلدایك

الأسالیب   إلى  یعود  الحیاة  مواقف  في  تعلموه  ما  تطبیق  المتعلمین عن  أن سبب عجز 
أن استناد التقویم    ]2[  )1995ھم، وأشار علام (التي یعتمد علیھا المعلمون لتقویم طلبت

على المفھوم الضیق جعل منھ أضعف حلقات المنظومة تطورا مما أدى إلى انفصال  
 .عملیة التعلم عن عملیة التقویم

) فنطازي  دراسة  على    ]3[  )2013وكشفت  المعلمین  لدى  التقویم  عملیة  تركیز 
كإخرا السطحیة  الامتحانالعوامل  ورقة  (وأشا   ،ج  دراسة  عمارة، رت  وبن    بوعیشة 

ال  ]4[  ) 2012 ضوء  في  للتقویم  الابتدائیة  المرحلة  معلم  ممارسة  مقاربة  ضعف 
حول تقییم وضعیات تقویم الكفایة في   ]5[  )2012دامخي،  بالكفاءات. وأكدت دراسة (

س  استعمال التقویم  أثناء التدریلدى معلم المرحلة الابتدائیة أن نسبة   تعلیمیةالسیرورة ال 
 ضعیفة. 

مناسبة  أدوات  إلى  للمعلم  التكوینیة  المنظومة  افتقار  الصعوبات  ھذه  من  یزید  وما 
مد الكفایات  ىلتقییم  ھذه  في  كفایات    ،تحكمھ  تقییم  بعملیة  القائم  یلجا  ما  عادة  حیث 

إلى صور وأشكال لا تتسم بالدقة والموضوعیة، حیث تعد    -المشرف التربوي  -المعلم 
التر  المشرفین  صورة  تقاریر  في  تكون  ما  عادة  والتي  الأدوات  ھذه  أھم  من  بویین 

تقاریر وصفیة تحمل معلومات سطحیة عن مھارات المعلم، ولا تمنح الدقة في امتلاكھ  
 لھا بصورة موضوعیة.  

المعلم  وھذا   إعداد  ومنظومة  عامة  بصورة  التربویة  المنظومة  حاجة  یوضح  ما 
اخ  أكثر دقة في صورة  أدوات  الشروط ب  تمتعتبارات موضوعیة تبصورة خاصة إلى 

بالصلاحیة،   وتتسم  الضروریة  أحكام  والسیكومتریة  لإصدار  إلیھا  اللجوء  یمكن 
موضوعیة أكثر دقة عن مستوى القائم بالعملیة التعلیمیة في المدرسة الجزائریة. ومن 

م  ببناء اختبار تحصیلي لتقییم كفایات المعلمین في مجال التقوی   انخلال ذلك قام الباحث
 الاجابة عن السؤال التالي:  إلىلبحث ایسعي   ثم  ومن ،التربوي

معلمي التعلیم  كفایات التقویم لدى    التحصیلي لتقییم الاختبار    ما دلالات صدق وثبات  -
 ؟  الابتدائي

 أھداف البحث:  -1-2
إلى البحث  ھذا  لت   یھدف  موضوعي  تحصیلي  اختبار  لدى  بناء  التقویم  كفایات  قییم 

بتدائیة، والتحقق من شروطھ السیكومتریة (الصدق والثبات) لغرض المرحلة الا  معلم 
 استخدامھ في الممارسات التكوینیة. 

 أھمیة البحث:  -1-3
أھمیة   اختبار  ھذا  تكمن  على  الحصول  من خلال  نتائجھ  من  الاستفادة  في  البحث 

لتقییم ومعرفة   كأداة  للاعتماد علیھ  للباحثین  أن یكون سندا  تحصیلي موضوعي یمكن 
الأولي،  م التقویم  كفایات  في  المعلمین  تحكم  یمكن   ،الختاميوالتكویني،  ودي  وكذلك 

الاحتیاجات   تحدید  في  (المفتشین)  التربویین  المشرفین  طرف  من  الاختبار  استخدام 
 التكوینیة للمعلمین في مجال تقویم التلامیذ.  
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 مصطلحات البحث:  -1-4
ال   ھو عبارة عن أداة   ختبار:الا  - ، أو  في تقویم المتكونین تي یعتمد علیھا  من الأدوات 

 عبارة عن مجموعة من الأسئلة التي تصاغ انطلاقا من الأھداف المراد الوصول إلیھا. 
أداة تستخدم في قیاس المعرفة والفھم في مادة دراسیة، وھو عینة    اختبار تحصیلي:  -

ھذا السلوك، وذلك  لمتعلم  مختارة من السلوك المراد قیاسھا لمعرفة درجة امتلاك ھذا ال
 من أجل الحكم على مستوى تحصیلھ بمقارنة أدائھ بتحصیل زملائھ.

موضوعي:  - تحصیلي  أسئلة    اختبار  عن  عبارة  موضوعیة  مفردات  یشمل  اختبار 
محددة  إجابات  وذات  المعنى،  للمصحح،    ، حیثواضحة  الشخصیة  بالعوامل  تتأثر  لا 

أ المتعدد  من  الاختیار  اختبارات  شكل  في  أو  وتكون  والخطأ  الصحة  اختبارات  و 
 اختبارات المطابقة أو ملء الفراغ والإجابة القصیرة. 

الأفكار   التقییم:  - أو  الموضوعات  أو  للأشیاء  أھمیتھ  أو  تقدیر  أو  قیمة  إعطاء  ھو 
 بواسطة التثمین. 

التقویم ھي العملیة التي بواسطتھا یتم إصدار حكم معین على مدى     كفایات التقویم:  -
الع أھدافھاوصول  إلى  التربویة  واقتراح    ،ملیة  فیھا  الموجود  النقص  عن  والكشف 

 البدائل المناسبة لمعالجتھا. 
 الإطار النظري:  -1-5

  في الحصول على عینة من السلوك، حیثالاختبار أداة منظمة یعتمد علیھا  الاختبار:  
 ) "كرومباخ  سلوك  Gronbach,1961یرى  لمقارنة  منتظمة  عملیة  الاختبار  أن   (

أكثر ش أو  أناستزي    ،خصین  قیاسا    Anastasiوترى  جوھره  في  الاختبار  أن 
 موضوعیا لعینة من السلوك.  

والقدرة  االاختبار    لتحصیلي:االاختبار   والفھم  المعرفة،  لقیاس  تستخدم  أداة  لتحصیلي 
المواد التحلیل، والتركیب وإصدار الحكم  في مادة دراسیة أو مجموعة من  أو   ،على 

امتلاك  ھو عینة مختار قیاسھا لمعرفة درجة  المراد  التعلیمیة  النواتج  أو  ة من السلوك 
التلمیذ لھذا السلوك من أجل الحكم على مستوى تحصیلھ بمقارنة أدائھ بتحصیل زملائھ  
مجموعة   من  التحصیلي  الاختبار  ویتألف  تحقیقھا.  یفترض  التي  بالأھداف  مقارنة  أو 

 لتعلیم. ل  ابنود تمثل في حقیقتھا أھداف
الموضوعیة:ا التحصیلیة  التي   لاختبارات  الدرجة  تقدیر  إلى  نسبة  موضوعیة  تسمي 

بارتفاع   وامتیازھا  المصححین،  باختلاف  تختلف  لا  التي  لھا  الصدق  متمنح  عاملي 
جیّ  بصورة  وتغطي  الدراسیة والثبات،  المادة  فقط    ،دة  واحدة  إجابة  تفترض  أنھا  كما 

وكان ظھور ھذا النوع من الامتحانات    ، میذوغیر قابلة لتأویلات عدیدة من طرف التلا
ومخرجاتھم   التلامیذ  قدرات  لقیاس  الملحة  والرغبة  المھتمین  واستقصاء  بحث  نتیجة 

 التربویة بأسس موضوعیة. 
أسئلة   شكل  على  تكون  باعتبارھا  للتلمیذ  الوقت  من  الكثیر  الاختبارات  ھذه  توفر 

المعلومات لتنظیم  طویل  وقت  إلى  تحتاج  لا  وقت  ك  ،قصیرة  في  تصحیحھا  یمكن  ما 
العوامل   لبعض  مجال  أي  تترك  ولا  والموضوعیة،  الدقة  من  كبیرة  وبدرجة  قصیر، 
علیھا   یكون  التي  الحالة  أو  الإجابة  في  التلمیذ  كأسلوب  فیھا  تؤثر  قد  التي  الدخیلة 

 وتستخدم ھذه الاختبارات لقیاس العدید من نواتج التعلم في مجال المعرفة.،المصحح 
الا ت والخطأ،  تخذ  الصواب  اختبارات  منھا:  أشكال  عدة  الموضوعیة  ختبارات 

الإجابة القصیرة. وتعد اختبارات الاختیار من المتعدد من  وملء الفراغ،  ، والمطابقةو



 بناء اختبار تحصیلي موضوعي لتقییم كفایات التقویم لدى معلم المرحلة الابتدائیة
 

 529 

 أھم ھذه الأسالیب والتي ترتبط بأھداف ھذا البحث. 
المتعدد: الاختبارات    اختبار الاختیار من  أكثر  النوع من الاختبارات  انتشارا  یعد ھذا 

تطبیق،  ووفھم،    ،وصدقا وثباتا، ویصلح لقیاس المستویات المعرفیة المختلفة من معرفة
الجذع  و ھما:  رئیسین  جزئیین  من  النوع  ھذا  ویتكون  وتقویم،  وتركیب،  تحلیل، 

 والبدائل. 
السؤال أو  المثیر  أو  الدعامة  أیضا  الجذع  تبحث عن  یو  ، یسمي  التي  المشكلة  مثل 

ع  ،الحل  الجذع  وتمثل  ویكون  المقترحة،  البدائل  بإحدى  التكملة  تنتظر  ناقصة  بارة 
 .]6[ البدائل الاستجابات المحتملة للمثیر المقترحة فیطلق علیھا المموھات أو المشتتات

ھذا النوع من الاختبارات عینة كبیرة من محتوى المقرر الدراسي  أن یغطي  یمكن  
  ، إصدار الحكم و سباب والنتائج،  الأ  على  ى قیاس عدة قدرات منھا: ( التعرفوقدرتھ عل

الأشیاءوإیج بین  والتمییز  الفروق،  النوعیة،    ،اد  والحقائق  المصطلحات،  ومعرفة 
یز العلاقات  ی ومستوى التحلیل كتم  ،التطبیق والتصنیفات، وتستعمل في مستوى الفھم،  و

 النسبیة والنتیجة.  
االتقییم:   أو  الموضوعات  أو  تقدیر للأشیاء  أو  قیمة  ویكون حسب     ،لأفكارھو إعطاء 
المواقف    Krathoul  كرثوول في  الاتساق  من  كافیة  درجة  المتعلم  یظھر  عندما 

م على اكتشاف درجة وجود قیمة معینة. ویعني الملائمة مما یمنح القدرة اللازمة للمقوّ 
التثمین بواسطة  أھمیتھ  أو  الشيء  قیمة  وتحدید  تقریر  وتبیان  و  ،التقییم  الشيء  تثمین 

   .]7[ تحدید قیمة الشيء أو الموضوع وإعطاء الوصف الكمي والكیفي لھماوھو  ،قیمتھ
والكفاءة الكفایة:   كاف  فھو  غیره،  عن  بھ  استغنى  أي  كفاه  الوسیط:  المعجم  في  جاء 

كما ینظر إلیھا    .]8[  المماثلة في القوة والشرف والكفء ھو القوى القادر، وجمعھ أكفاء
القدرة على أداء عمل   التكالیف.  دون تبذیرأنھا  والكفایة اصطلاحا ھي    في الوقت أو 

جھد،   بأقل  الأداء  من  وبمستوى  وإتقان  بفعالیة  معین  عمل شيء  على  ،  وقت والقدرة 
 . ]9[ كلفةوت

الباحث   المعارفیرى  من  مجموعة  ھي  الكفایة  التي    والمھارات  أن  والاتجاھات 
مھ بمھامھ بصورة تحقق لھ والتي تمنح لھ القدرة على توظیفھا أثناء قیا  ،یمتلكھا المعلم

مع  تتطابق  لكفایات  المعلم  ویحتاج  الإتقان.  من  مقبول  وبمستوي  المرجوة  الأھداف 
التدریسیة،   للعملیة  الجید  التخطیط  التي یقوم بھا وھي مھام ترتبط بقدرتھ على  المھام 

 وكفایات ترتبط بتنفیذھا، وكفایات مرتبطة بتقویمھا. 
التقویم:  ال  كفایات  ھي  مدى  التقویم  على  معین  حكم  إصدار  یتم  بواسطتھا  التي  عملیة 

واقتراح   فیھا  الموجود  النقص  عن  والكشف  أھدافھا،  إلى  التربویة  العملیة  وصول 
 البدائل المناسبة لمعالجتھا. 

السرحان أشار  فقد  التقویم  كفایات  عن  ھي    ]10[)2003(  أما  التقویم  كفایات  أن 
ثارة میول  إة من العملیة التعلیمیة، وتشمل  د مجموعة من العملیات التي تسمح بالاستفا

الفعالة المشاركة  على  وتحفیزھم  مقدار    ،التلامیذ،  وفحص  استعداداتھم،  وتقویم 
والضعفاستی القوة  جوانب  وتشخیص  المنزلیة،  للواجبات  مراجعة  ولدیھم،    عابھم 

 وتحفیزھم للحصول على المعلومات. ،وتلخیص ما تم تقدیمھ
الت  كفایات  تصنیف  المعلم  یمكن  بمھام  ترتبط  التي  الأولي  التقویم  كفایات  إلى  قویم 

الدرس بدایة  التكویني    ،قبل  التقویم  الدرس وكفایات  أثناء  المعلم  بمھام  ترتبط  ،  التي 
النھائي   وھو ما أشار إلیھ    ،لتي ترتبط بمھام المعلم بعد نھایة الدرس اوكفایات التقویم 

حمدان تطرق  فقد  التقویم.  خبراء  من  خطة   ]11[)1985(  العدید  وضع  كفایة  إلى 
التصحیح وتفسیر  وكفایة التحضیر لإجراء الامتحان،  و  ، كفایة وضع الأسئلةوالتقویم،  
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 نتائج الاختبارات.  
ال التقویم التي وضعھاتتطابق ھذه    ]12[)1993،  المھدي(  كفایات مع قائمة كفایات 

تنفی في   وكفایات  التقویم،  واختبارات  لعملیات  التخطیط  توجیھ كفایات  ككفایة  التقویم  ذ 
الملاحظةوالأسئلة،   أسلوب  التقویم  ،  استعمال  تصحیح  التصحیح   كوكفایات  شروط 

النتائج  وتفسیرھا. النماذج   ]13[) 2001ویعتبر نموذج (جامل،    وتحلیل  أھم ھذه  ،  من 
 في خمس مجلات: تم تقدیم والذي  

سلوكیة،    - بصورة  الأھداف  صیاغة  الأھداف:  تحدید  یجبمجال  یحتوى  أن    حیث 
 أن یصنف الأھداف وفقا لمستویاتھا. و ،الھدف على ظروف القیام بالسلوك

بین  - یمیز  أن  الدراسي:  التحصیل  قیاس  والتقویم  والاختبارات،  مجال  أن  و  القیاس  
المختلفة،   الجوانب  قیاس  أدوات  التحصیلي،  ویعرف  الاختبار  بناء  خطوات  یحدد  أن 

 ة. یستطیع بناء الاختبارات التحصیلیو
التقویم،    - في  الاستمراریة  یراعي  التحصیل:  تقویم  التقویم   یسومجال  نتائج  من  تفید 

 م التقویم النھائي. استخد وا ، د صعوبات التعلمیحد ت بتقدیم و
یستخدم الأسالیب  ومجال استخدام الأسالیب الإحصائیة: یجدول الدرجات ویصنفھا،    -

 الإحصائیة المختلفة. 
التقوی   - نتائج  تفسیر  معیاریا ومحكیامجال  تفسیرا  النتائج  یفسر  نتائج  و  ،م:  یستفید من 

  .التقویم لتصحیح العملیة التقییمیة

II-    :الطریقة والأدوات   

 منھج البحث: -3-1
المنھج المتبع في ھذه الدراسة ھو المنھج الوصفي الذي یسمح بتحدید دقیق للوضع  

للظاھرة العینیو   ،الراھن  استجابات  على  الحصول  في  الاختبار  تمثل  بنود  على  ة 
وأشار   ومعالجتھا بطرق كمیة تسمح بالوصول إلى وصف لھا وإصدار أحكام علیھا.

القائم للظاھرة كما ھي من  إلى    ]14[)2009عطیة ( الوضع  المنھج الوصفي یحدد  أن 
دلالاتھا  واستخلاص  وتحلیلھا  ومعالجتھا،  وتصنیفھا  والبیانات،  الحقائق،  جمع  خلال 

 وتعمیمات.  للوصول إلى نتائج
 عینة البحث:  -3-2

البحثتكون  ت (  عینة  یمارسون  12من  الابتدائیة  المرحلة  في  ومعلمة  معلما   (
" في شمال  بني ورتیلان"  المقاطعة التفتیشیة   منالتدریس بصفة منتظمة، وقد اختیروا  

یتوزع أفراد عینة البحث وفقا لمتغیري الإطار والجنس  حیث    ،ولایة سطیف (الجزائر) 
 ).1موضح في الجدول ( ھو  كما

 توزیع عینة البحث حسب الإطار والجنس.:  )01جدول رقم ( ال
 ) %(النسبة  مجموعال الجنس  الإطار

 إناث  ذكور
 33.33 04 01 03 أستاذ مكون

 25 03 01 02 أستاذ رئیسي  
 41.67 05 01 04 أستاذ مدرسة ابتدائیة

 100 12 03 09 المجموع
  100 25 75 ) %النسبة (
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 )الاختبار التحصیلي الأداة ( -4
  انواعتمد الباحث  ،لتقییم كفایات التقویم لدى المعلم  موضوعیة  یمثل ھذا الاختبار أداة 

فقرات   عدد  تمنح  التي  النسبیة  الأوزان  لوضع  الأھداف  عدد  حصر  طریقة  على 
المحتوى لكل ھدف حسب درجة تركیزھا في  المخصصة    فيوالتي تظھر    ،الاختبار 

 لي : الجدول التا
 نسبة تركیز أھداف الوحدات وبناء جدول المواصفات. :  )02الجدول رقم ( 

 
 المجال 

عدد  
   ھدافالأ

  مستویات أھداف فقرات الاختبار
∑ 
 

 
 تركیب  تحلیل  تطبیق  فھم  تذكر  )%(

تقویم  
 أولي

05 
 

1 3 3 3 0 10 27.78 

تقویم  
 تكویني 

09   
  

2 3 5 6 2 18 50 

تقویم  
 نھائي

04   0 0 6 2 0 08 22.22 

∑ 18 3 6 14 11 2 36 100 
% 100 8.33 16.66 38.88 30.55 5.55 100  

 لتحصیلي: ا محتوى الاختبار  -4-2
التقویم    یة یحتاج إلیھا المعلمون في مجالكفا  18على  لتحصیلي  احتوي الاختبار  ی

الثلاثة نوع    نھائي)  ،تكویني  ،أولي (  بأنواعھ  من  اختبار  فقرات   إلى   حولت  التي 
من  ا تتكون  المتعدد  من  اختبارین    تخصیصبعد    عبارة   36لاختیار  كفایة   بندین  لكل 

 : )3رقم ( كما یوضحھ الجدول
 مستویات الأھداف.   حسبتوزیع فقرات الاختبار التحصیلي   :)03الجدول رقم ( 

 
 الأھداف 

 عدد 
 الفقرات 

 الأھداف   مستویات
 تركیب تحلیل یقطبت فھم  تذكر

ــتعداد  ــدى اســ ــدد مــ أن یحــ
 لتلامیذ للدرس.ا

2 1 1 0 0 0 

أن یقوم بصیاغة المؤشـرات 
 المناسبة للمعاییر المقترحة.

2 0 0 0 2 0 

ــیم  ــات التقیـ ــع محكـ أن یضـ
انطلاقــــــا مــــــن قــــــدرات 

 المتعلمین.

2 0 0 2 0 0 

أن یتـــدرب علـــى اســـتعمال 
 السجلات الصحیحة.

2 0 1 1 0 0 

أن یتحكم في كیفیة  تصحیح 
 .الواجبات  المنزلیة

2 0 1 0 1 0 

فـي    رأن یلاحظ وجود تطو
 مستوى التلامیذ.

2 0 0 0 0 2 
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أن یعزز اسـتجابات التلامیـذ 
 بالأسالیب المختلفة.

2 1 0 1 0 0 

أن یــــدرب التلامیــــذ علــــى 
 التقویم الذاتي.

2 1 1 0 0 0 

 المثیــرة  أن یســتعمل الأســئلة
 لتفكیر التلامیذ.

2 0 1 1 0 0 

ن یشــــجع التلامیــــذ علــــى أ
ــئل ــرح الأســ ــورة  ةطــ بصــ

 صحیحة.

2 0 0 0 2 0 

أن یـــتحكم فـــي بنـــاء قـــوائم 
 لرصد سلوك التلامیذ.

2 0 0 2 0 0 

أن یســـــتعمل الاختبـــــارات 
 القائمة على الأداء.

2 0 0 0 2 0 

أن یــتمكن  مــن بنــاء اختبــار 
 الاختبار  من المتعدد.

2 0 1 0 1 0 

ــار  ــاء اختب ــتمكن مــن بن أن ی
 من نوع صح و خطأ.

2 0 0 1 1 0 

ــأن ی ــي قــ ــر التــ وم العناصــ
بصـــورة  تعلمھـــا التلامیـــذ

 عادیة.

2 0 0 0 2 0 

تعمل الأســـــــلوب ســـــــأن ی
 المناسب لتقویم التلامیذ.

2 0 0 2 0 0 

ــب  ــت المناسـ ــنح الوقـ أن یمـ
 للتلامیذ لإنجاز تمارینھم.

2 0 0 2 0 0 

ــارات  أن یفســر نتــائج الاختب
 التي ینجزھا التلامیذ.

2 0 0 2 0 0 

 2 11 14 6 3 36 )18المجموع (
 صیاغة فقرات الاختبار التحصیلي :  -4-3

المتعدد من  الاختبار  اختبارات  إلى  الاختبار  فقرات  التي    ،تنتمي  المبررات  ومن 
الباحث الإجابةھي  علیھا    انیعتمد   انجعلت  في  والموضوعیة  قل  أوتعد    ،الوضوح 

للتخمین. الموضوعیة تعرضا  الباحثوقد    الاختبارات  بشرو  انحاول  بنائھاالالتزام  ،  ط 
وأن تقابل كل مثیر مجموعة بدائل لا تقل عن    ،یكون السؤال أو المثیر واضحا   حیث

المحتوى نفس  إلى  وتنتمي  متقاربة  البدائل  تكون  وأن  وأربعة.  بدیل  ،  ھناك  یكون  أن 
 واحد فقط صحیح.  

الباحث حاول  إجابةیالتنو  انكما  أحسن  (نمط  الإجابة  نوع  في  الإجابة   ،ع  نمط 
لفقرة اختباریھ مستقلة عن  درجة  وأن تكون كل    ،ط أسوء إجابة)الوحیدة، نم ممنوحة 

التطرق    قدُّمتكما    خرى.الأالفقرات    درجة قبل  الاختبار  عن   إلىتعلیمات  الإجابة 
والإجابة باختیار    ،ومن بین التعلیمات ضرورة الإجابة عن كل فقرات الأسئلة  ،فقراتھ

 بدیل واحد في كل فقرات الأسئلة. 
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) لكل إجابة صحیحة 01ة واحدة (درجح فقرات الاختبار بتخصیص  یتم تصحی
أي بمجموع    ،وھذا لكل فقرة من فقرات الاختبار  ،) في حالة الإجابة الخاطئة0وصفر(

اختبار  36من    درجة  36 درجة    ،فقرة  النھائي    36وتمثل  والمحك  الكلیة  الدرجة 
 . 36لى إ 0والذي تتراوح درجة المجیب عنھ من   ،للاختبار التحصیلي

 عرض الاختبار على الخبراء: -4-4
المسطرة للأھداف  فقراتھ  ومطابقة  الاختبار  مناسبة  مدى  سلامة    ،لتحدید  ومعرفة 

الاختبار  فقرة  ،مفردات  لكل  المقترحة  الإجابات  لمستویات    ، وسلامة  فقراتھ  وانتماء 
موذج تقییم  ن  تم توزیع  وملائمة البدائل المقترحة لكل فقرة   ،وفقھاضعت  التي وُ   الأھداف

 ). 4(جدول  حول الاختبار  ھم آرائعلى خمسة خبراء في التقویم والقیاس لغرض إبداء 
 تقییم الخبراء للاختبار التحصیلي.   :)04جدول رقم ( 

 بعد التحكیم قبل التحكیم الفقرة  
بدایة    - 2 مع  التقویم  عملیة  إلى  نلجأ 

 الحصة لغرض. 
مع   - التقویم  عملیة  إلى  المعلم  یلجأ 

 الحصة الغرض. بدایة 
البدیل (ب). من: یعلق على   - 4 تعدیل 

 بعض المواقف. 
 یصف كتابیا بعض المواقف.  -

خلال    - 5 من  للتلمیذ  نقطة  نقدم  عندما 
 قیامنا بمقارنة محاولاتھ المتكررة. 

خلال    - من  لتلمیذ  نقطة  تقدم  عندما 
 مقارنة محاولاتھ المتكررة.  

أثناء   - 12 التطور  حدوث  المعلم  یراقب 
 تعلیم تلامیذه باللجوء 

عند    - تطور  حدوث  المعلم  یراقب 
 تلامیذه باستخدام

 من شروط السؤال الصفي الجید.  - من شروط الأسئلة الصفیة الجیدة.  - 17
في   - 25 الصحیحة  الإجابات  توضع 

المتعدد   من  الاختیار  أسئلة  بدائل 
 بصورة. 

في   - الصحیحة  الإجابات  توضع 
 دد بطریقة. أسئلة  الاختیار من المتع

لوحده درست خلال    - 30 النسبي  الوزن 
 أسابیع  04

خلال    - درست  لمادة  النسبي  الوزن 
 أسابیع   4

III-  ومناقشتھا : النتائج   

 الصدق التمییزي لفقرات الاختبار: -3-1
الاختبار على طریقة معامل التوافق المرجعي، والتي    فقراتتحلیل  تم الاعتماد في  

ونواتج الاختبار، ویعتمد على    ةمعین  فقرة لیة التوافق بین نواتج  تھدف إلى معرفة احتما
ویتم تصنیف أفراد ھذه    ،تطبیق الاختبار مرة واحدة على مجموعة واحدة من الأفراد

ستوى المطلوب للإتقان.  المجموعة إلى متقنین وغیر متقنین بناء على مدى تحقیقھم للم
 لیة لحساب معامل التوافق المرجعي.المعادلة التا Subkoviakو   Harris  وقد اقترح

        معامل التوافق المرجعي =  

 إجابة صحیحة. فقرةأ: عدد الأفراد المتقنین الذین أجابوا عن ال
 إجابة خاطئة.  فقرة ب: عدد الأفراد غیر المتقنین الذین أجابوا عن ال

 د: عدد الأفراد الكلي. 
الاعتماد  و القطتم  درجة  تحدید  (على  (22ع  تقریبا  بنسبة  أدنى  60)  كحد   (%

لكل    ،للإتقان  المرجعي  التوافق  معاملات  تقدیر  التوافق    فقرة وعند  معامل  طرح  تم 
 المرجعي من الحد الأدنى لمعامل التوافق المرجعي، والذي یقدَر وفقا للمعادلة التالیة: 
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 الحد الأدنى لمعامل التوافق المرجعي = 

 إجابة صحیحة. فقرة المتقنین الذین أجابوا على ال   أ: عدد الأفراد
 إجابة صحیحة.  فقرة ب: عدد الأفراد غیر المتقنین الذین أجابوا على ال 

 إجابة خاطئة.  فقرة ج: عدد الأفراد المتقنین الذین أجابوا على ال
 إجابة خاطئة.  فقرة د: عدد الأفراد غیر المتقنین الذین أجابوا على ال

 فراد. ن: العدد الكلي للأ
 معیار الحد الأدنى المرجعي. :)07(  الجدول رقم 

 
 الاجابة على الفقرة 

 الأداء على الاختبار 
 غیر متقن  متقن 

 6 ب 3 أ صحیحة 
 5 د  0 ج خاطئة

   0.41= الحد الأدنى لمعامل التوافق المرجعي = 

التو الأدنى    ة جید   فقرةعتبر  والحد  المرجعي  التوافق  معامل  بین  الفرق  كان  إذا 
وبعد حساب معامل التوافق المرجعي  ، 0.05لمعامل التوافق المرجعي أكبر أو یساوي 

المرجعي،  فقرة  لكل   التوافق  لمعامل  الأدنى  المرجعي تم  والحد  التوافق  معامل  طرح 
 لنا على النتائج التالیة: من الحد الأدنى لمعامل التوافق المرجعي، وتحص فقرة لكل 

 . فقرة معاملات التوافق المرجعي لكل  :)08الجدول رقم ( 
 
 

 فقرات ال

معامل  
التوافق  
 المرجعي

الفرق بین م ت  
المرجعي والحد  

الأدنى م ت  
 المرجعي

 
 فقرات ال

معامل  
التوافق  
 المرجعي

الفرق بین م ت  
المرجعي والحد  

  الأدنى م ت
 المرجعي

1 0.50 0.09 19 0.78 0.37 
2 0.85 0.44 20 0.64 0.23 
3 0.47 0.06 21 0.57 0.16 
4 0.64 0.23 22 0.85 0.44 
5 0.64 0.23 23 0.78 0.37 
6 0.50 0.09 24 0.64 0.23 
7 0.78 0.37 25 0.71 0.30 
8 0.61 0.20 26 0.71 0.30 
9 0.50 0.09 27 0.71 0.30 
10 0.47 0.06 28 0.50 0.09 
11 0.54 0.13 29 0.57 0.16 
12 0.54 0.13 30 0.54 0.13 
13 0.50 0.09 31 0.64 0.23 
14 0.50 0.09 32 0.71 0.30 
15 0.78 0.37 33 0.78 0.37 
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16 0.64 0.23 34 0.64 0.23 
17 0.54 0.13 35 0.47 0.06 
18 0.92 0.51 36 0.64 0.23 

مرتفعة تتراوح    المرجعیةأن قیم معاملات التمییز    )08(  یتضح من نتائج الجدول
الفرق  0.85) و( 0.47بین ( قیم  قیم مقبولة، وكذلك بلغت    وافقتال  عاملبین م) وھي 

)  0.06) بین ( 0.41مل التوافق المرجعي (امن معوالحد الأدنى  المحصلة  المرجعي  
)،  0.05(لمعامل التوافق المرجعي  )، وھذه القیم تتعدى الحد الأدنى المطلوب  0.51و(

مما یشیر إلى قدرة البنود على التمییز    ة،عالی  یةتمییز قدرة  ختبار بتمتاز بنود الالذلك  
 . بین المعلمین المتقنین والمعلمین غیر المتقنین بالنظر إلى درجات الاختبار

  الصدق المرتبط بالمحك: -3-2
فحص   في  اعتماده  تم  الذي  المحكمین  بواسطة  المحتوى  صدق  إلى  بالإضافة 

حیث   من  الاختبار  فقرات  لمستویات  صیاغة  وانتمائھا  اللغویة  وسلامتھا  ملاءمتھا 
الاختبار  درجات  تقدیر صدق    ان فياعتمد الباحثالأھداف، ومناسبة البدائل المقترحة،  

بمحك،   المرتبط  الصدق  التي  وذلك  على  للأساتذة  المفتش  تقدیرات  من  تم  انطلاقا 
 غیر متقن).   -إلى فئتین (متقنتصنیفھا  

الباحث صنف  (متقنالأساتذ   انكما  فئتین  إلى  بناء    -ة  متقن)  درجات  غیر  على 
حیث  الاختبار ی ،  أن  (ؤ أدا  تعدىیتطلب  الدرجة  بالتقریب  22ه  أي  الاختبار  في   (

و60( بین%).  الارتباطیة  العلاقة  تقدیر  في  تم  المعلمین  و  تصنیف  تصنیف  الاختبار 
 ) لھم  فاي    ) المحكالمفتش  معامل  كرامر  Phiباستخدام  ل معامو،  Cramerومعامل 

 ). 05موضحة في الجدول رقم ( الوتم الحصول على النتائج  . Kappaالاتفاق  
 بین الاختبار والمحك  تقدیر العلاقة الارتباطیة     :)05الجدول رقم ( 

"ت"   القیمة المعاملات قیمة 
 التقریبیة 

الخطأ  
 المعیاري  

 الدلالة

  * 0.71 معامل فاي 
2.47 

 
0.19 

0.013 
 0.013 * 0.71 معامل كرامر 

 0.013 * 0.68 عامل كابام
 0.05*قیمة المعامل دالة عند مستوى 

)  0.71وكرامر) (  ،قیم معاملات الارتباط (فاي  ) أن5الجدول (  یتضح من خلال
ودالة  مقبولة    تشین)ف(تقدیرات الم  ) بین الاختبار والمحك0.68ومعامل الاتفاق (كابا) (

) بقیمة خطأ معیاري  2.47یة ( ، حیث أن قیمة "ت" التقریب0.05ى احصائیا عند مستو
والمحك  0,19( الاختبار  بین  الارتباط  معاملات  أظھرت  علیھ  وبناء  احصائیا.  دالة   (

الاختبار بصدق محك مقبول یمكن الاعتماد على نتائجھ في تقییم كفایات الأساتذة    تمتع
 في التقویم. 

 الثبات: -3 -3
الباحث اعتمد  الاختبار  درجات  ثبات  طریق  انلتقدیر  الزمن  على  عبر  الاستقرار  ة 

(،  الاختبار)إعادة  -الاختبار( من  مكونة  عینة  على  الاختبار  طُبق  معلما 12وقد   (
  الاختبار على نفس الأفراد.نفس  عد مدة شھر أعید تطبیق  بو  ، في الفترة الأولىومعلمة  

وباستخدام معامل بیرسون بین درجات التطبیق الأول ودرجات التطبیق الثاني تحصلنا  
 لنتائج التالیة:  على ا
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 ثبات الاختبار التحصیلي.  : معامل)06الجدول رقم ( 

 الدلالة قیمة معامل بیرسون عدد الأفراد  
 0.005 * *0.75 12 التطبیق 
 إعادة التطبیق 

 0.01* دالة عند *
یتضح من الجدول أن قیمة معامل بیرسون بین درجات الاختبار في التطبیق الأول  

في  و الاختبار  الثانيدرجات  عند  0.75(  مقبولة  جاءت  التطبیق  إحصائیا  ودالة   (
الاختبار   (p < 0.05)0.01و  0.05مستوى   في  المعلمین  درجات  كانت  حیث   ،

 . بثبات مقبولدرجات الاختبار  تتمتعلذلك   مستقرة نسبیا،
 زمن الاختبار:  -3-4

الباحث التجریب افي تحدید زمن الاجابة على الاختبار    اناعتمد  ،  لأولىعلى عینة 
ال  ،حساب متوسط زمن الإجابة على الاختبارب   وذلك إجابة    معلمین وذلك بضبط زمن 

وإیجاد متوسط زمن  ،  تسجیل التوقیت على ورقة الاختبار و  ،على كل فقرات الاختبار 
 الإجابة كما یلي: 

 2 ÷  زمن إجابة الفرد الأخیر) + (زمن إجابة الفرد الأول
 دقیقة.  46  =  2 ÷  د) 60+  د  30(= 

دقیقة لكل    46بالتالي فان الزمن المحدد للإجابة على كل فقرات الاختبار یكون  و
 المعلمین.  

IV -الخاتمة: 
فتقار منظومة تكـوین المعلـم إلـى أدوات موضـوعیة للكشـف عـن مسـتواھم نظرا لا

وتشخص احتیاجاتھم المھنیة الفعلیة ظھرت الحاجـة الملحـة إلـى بنـاء أداة فـي   ،الحقیقي
تســم بالشــروط ی حصــیلي موضــوعي مــن نــوع الاختیــار مــن المتعــددصــورة اختبــار ت

فـي   تكون صالحة للاسـتعمال والاعتمـاد علیھـا(الصدق والثبات)  اللازمة  السیكومتریة  
 جمع معلومات عن كفایات المعلمین في التقویم.  

(  وقد اختبار تحصیلي موضوعي یشتمل على  إعداد  إلى  الدراسة  )  36سعت ھذه 
لقیاس   للمالكفایفقرة  المعرفیة  (ات  الثلاثة  التقویم  مجالات  في    ،تكویني  ،أولي علم 

مدى   ولتحدید  المسطرة  ملاءمةنھائي).  للأھداف  فقراتھ  ومطابقة  ومعرفة    ، الاختبار 
الاختبار مفردات  فقرة  ، سلامة  لكل  المقترحة  الإجابات  فقراتھ    ،وسلامة  وانتماء 

فیھا التي وضعت  الأھداف  البدائل  ، لمستویات  فقرة   وملائمة  لكل  ع یوز ت  تم  المقترحة 
بتعدیل   قاموا  والذین  التربوي  التقویم  مجال  في  الخبراء  من  مجموعة  على  الاختبار 

 صیاغة فعض البنود. 
الأسالیب   بعض  باستخدام  الاختبار  وثبات  تقدیر صدق    تمتع  نتائجال أظھرت  وبعد 

ب نتائصدق  الاختبار  أظھرت  كما  المحكمین،  لتقدیرات  وفقا  مقبول  الصدق  ج  محتوى 
بین تصنیف   المرتبط بمحك غیر    -درجات الاختبار (متقن  المعلمین في  وجود ارتباط 
 .  كذلك تقدیرات المفتش للأساتذة التي صنفھا إلى فئتینوفقا ل  متقن) والمحك

ثباتھ الاعتماد  ولتقدیر  الاختبار)  -الاختبار(الاستقرار  على طریقة    تم  بتقدیر  إعادة 
بین درجات   بیرسون  النتائج  ختبار  الأول ودرجات الا  ختبارالامعامل  الثاني أظھرت 

الاختبار بحساب  في  مد  اعتُ كما    ،ثبات  الاختبار  على  الإجابة  زمن  متوسط  حساب 
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إجابتھم   أثناء  الأخیر  والفرد  الأول  الفرد  استغرقھ  الذي  الزمن  قسمة  على  حاصل 
 ة. دقیق 46وكان متوسط زمن الإجابة ، التجریب الأولي الاختبار أثناء 

طریقة معامل التوافق المرجعي، والتي تھدف إلى    استخدمتولتحلیل بنود اختبار  
معامل  حساب  وبعد  الاختبار،  ونواتج  معین  بند  نواتج  بین  التوافق  احتمالیة  معرفة 

المرجعي،   التوافق  لمعامل  الأدنى  والحد  بند  لكل  المرجعي  معامل   تم التوافق  طرح 
الحد   بند من  لكل  المرجعي  النتائج   التوافق  أظھرت  المرجعي،  التوافق  لمعامل  الأدنى 
ت مرتفعة  التمییز  معاملات  قیم  الأدن  تعدىأن  الحد  المرجعي  قیمة  التوافق  لمعامل  ى 

 مقبولة.  یة محكیةتمییز قدرة  بنود الاختبار ب   ، مما یؤكد على تمتع) 0.05(
التي    وبناء على ما توصلت إلیھ الدراسة یمكن تقدیم بعض المقترحات والتوصیات 

 یمكن أن تسھم في إثراء الأدبیات التربویة، وفي تحسین الممارسات التكوینیة للمعلمین: 
القوة    - جوانب  لتشخیص  التقویم  كفایات  لتقییم  الاختبارات  من  المزید  إعداد 

 لتعزیزھا ونقاط الضعف لتحسینھا لدى المعلمین في الابتدائیة.
لحالي باستخدام أسالیب أخرى على  إعادة فحص الشروط السیكومتریة للاختبار ا  -

العاملي  والتحلیل  التعمیم  إمكانیة  ونظریة  للمفردة  الاستجابة  نظریة  طرق  غرار 
 الاستكشافي والتوكیدي.  

استخدام الاختبار الحالي في الممارسات التكوینیة لغرض تشخیص الصعوبات أو    -
 قویم. تحدید الاحتیاجات أو في بناء البرامج التكوینیة في مجال الت

على   - قائمة  متنوعة  أسالیب  على  المعلمین  كفایات  تقویم  في  الاعتماد  ضرورة 
 شبكات الملاحظة والاستبیانات.  على و الموضعیة  الاختباراتبالأساس على 

 الملاحق 
 اختبار تحصیلي لتقییم كفایات التقویم لدي المعلم 

 أختي المعلمة: ،أخي المعلم
ت مدى  قیاس  إلى  الاختبار  ھذا  التقویم,  یھدف  كفایات  من  مجموعة  في  حكمكم 

سؤال من نوع الاختیار من المتعدد  لكل سؤال أربعة    36ویتكون ھذا الاختبار  من  
 بدائل أو اقتراحات. 

 علیك القیام بما یلي :  التعلیمات:
 البدائل أو الاقتراحات المقدمة لھ.جیدا والتمعن في قراءة كل سؤال   -
الإجاب  -  أمام   (×) علامة  بھذا  ضع  المرفقة  الإجابة  ورقة  في  مناسبة  تراھا  التي  ة 

ب أو    أوھي :    باختیارك لبدیل واحد فقط من بین البدائل المقترحة لكل سؤال.  الاختبار
 د أو  جأو 

 یجب علیك الإجابة على كل أسئلة الاختبار.  -
 دقیقة)    46الاختبار( على  زمن الاجابة - 
 لفرد للتعلم ھو: نھ قابلیة اأ العنصر الذي یعرف على -1
 القدرة .         -أ

 الاستعداد.   -ب
 الذكاء.   -ج
 التفكیر.  -د
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 مع بدایة الحصة لغرض: نلجأ إلى عملیة التقویم  -2
 وضع أھداف الدرس الجدید .  -أ

 ربط أھداف الدرس بالمخرجات السابقة.    -ب
 تحدید استعداد التلامیذ للدرس. -ج
 .كل الفقرات السابقة صحیحة -د 
 أي من المؤشرات التالیة تعد مؤشرا كمیا :  -3
 یمیز بین الجملة الفعلیة والجملة الاسمیة.    -أ

 یرتب قواعد الإسلام حسب تسلسلھا. -ب
 یذكر أربعة من مفجري الثورة التحریریة.   -ج
 یطرح أسئلة مرتبطة بموضوع الدرس.  -د
 وظف التلمیذ مھارات الكتابة: أي من المؤشرات التالیة لا تعبر عن ھذا المعیار: ی-4
 یكتب جملا بسیطة.     -أ
 یصف كتابیا بعض المواقف.  -ب 

 یتحدث بصورة مفھومة .  -ج
 یكتب ما یملیھ علیھ المعلم بصورة صحیحة. -د 
بصدد    -5 فإننا  المتكررة  محاولاتھ  بمقارنة  قیامنا  خلال  من  لتلمیذ  نقطة  نقدم  عندما 

 وضع المحك انطلاقا من: 
 القسم.  جماعة  -أ
 الأھداف المسطرة.  -ب 

 . لمتعلم اسلوك   -ج
 مقارنھ نتائج  التلمیذ بنتائج زمیلھ. -د
 الطریقة الجیدة لمراقبة حدوث تطور في مردود المتعلم ھي: -6
 تقدم لھ نقطة مقارنة بمحك نھائي.   -أ

 تضیف لھ نقطة كلما نجح في محاولة التعلم.  -ب
 لیھم.    تذكره بعدد الأفراد الذین تفوق ع -ج
 ترتبھ بین زملائھ داخل القسم.  -د 
 یلجا المعلم إلى استعمال السجلات القصصیة لتحقیق الأھداف التالیة ماعدا:  -7
 الاطلاع على التاریخ الدراسي للمتعلم.     -أ
 تحفیز التلمیذ على المشاركة في القسم.  -ب 

 ظھور سلوك عدواني في تصرفات المتعلم.    -ج
 ییم عمل المتعلم. منح نقطة لتق -د 
 یفید استعمال السجلات القصصیة في الحصول على:  -8
 معلومات شاملة عن المتعلم.       -أ

 تسجیل سلوك المتعلم.  -ب
 تحدید مشكلات المتعلم ومعالجتھا.      -ج
 تحدید المشكلات التي یعاني منھا المتعلم.  -د 
 بات المنزلیة كما یلي: نقوم بتكلیف تلامیذ السنة الخامسة ابتدائي بالواج -9
 واجب واحد في الأسبوع.    -أ
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 واجبین في الأسبوع.  -ب
 واجبین إلى أربعة في الأسبوع.  -ج
 من واجبین إلى خمسة في الأسبوع.  -د 

التلامیذ    -10 تكلیف  أثناء  علیھا  نعتمد  التي  الأساسیة  العناصر  من  یعد  یلي  مما  كل 
 بالواجبات المنزلیة ماعدا واحدة  

 كون ھادفة. أن ت -أ
 أن تكون واقعیة.  -ب
 أن تكون واضحة  -ج
 أن تكون صعبة.  -د

 تھدف أسئلة المعلم أثناء الدرس إلى تحقیق ما یلي ما عدا واحدة وھي: -11
 كشف قدرة التلمیذ على الاستیعاب .     -أ 
 تثبیت معلومات التلمیذ.  -ب 
 ترتیب التلامیذ.        -ج 
 تحفیز التلامیذ.  -د 

 المعلم حدوث التطور أثناء تعلیم تلامیذه باللجوء إلى:  یراقب -12
 .    الأسئلة القصیرة  -أ

 أسئلة الصح أو الخطأ.  -ب
 الاعتماد على الأسئلة الشفھیة.  -ج
 كل الاقتراحات السابقة صحیحة.  -د 

أنت    :معلم وأثنى علیھ المعلم قائلا لھصحیحة عن سؤال الأجاب التلمیذ بصورة    -13
 د ذلك: یع،  تلمیذ ذكي

 تعزیزا لفظیا.    -أ
 تعزیزا مادیا.  -ب 

 تعزیزا سالبا.   -ج
 تعزیزا رمزیا.  -د 

 یقصد بالتعزیز الذاتي: -14
 تشجیع التلامیذ على التعلم.   -أ
 شعور التلامیذ بالارتیاح.  -ب 

 تعزیز جزء من عمل التلامیذ.  -ج
 تقدیم نقطة عن عمل التلمیذ.  -د 

 أسلوبا للتقویم الذاتي أن یلجا المتعلم إلى:  من الأسالیب التي لا تعتبر -15
 مقارنة إجابتھ بالتصحیح النموذجي.    -أ

 مقارنة إجابتھ بإجاباتھ السابقة.  -ب  
 مقارنة إجابتھ بإجابة زملائھ.   -ج
 یطلب تصحیح إجابتھ من طرف زملائھ. -د 

 یعرف التقویم الذاتي على انھ: -16
  تقدیر المتعلم  لنتائج تعلمھ.   -أ
 ملاحظة المتعلم للأخطاء التي وقع فیھا.  -ب 

 تقدیم المتعلم التقدیرات لنعلمھ .  -ج



          یوسف خنیش وفاروق طباع 

540 
 

 تصحیح المتعلم لأخطاء تعلمھ . -د 
 من شروط الأسئلة الصفیة الجیدة نجد العبارات التالیة باستثناء واحدة وھي:  -17

 السؤال واضح.          -أ
 السؤال محدد.  -ب 

 السؤال غیر مركب.    -ج
 السؤال صعب .  -د 

 الأسئلة التبریریة ھي الأسئلة التي یسعى المعلم من خلالھا إلى:   -18
 التأكد من صحة إجابة التلمیذ.   -أ
 تصحیح أخطاء التلمیذ.  -ب 

 التأكد من تركیز التلمیذ على عنصر في الإجابة.     -ج
 استبدال الإجابة الخاطئة بالصحیحة.  -د 

عن الإجراءات التي یتبعھا لملاحظة خلیة نباتیة  فانھ    أراد التلمیذ أن یسال معلمھ  -19
 یسأل كما یلي: 

 ماذا یحصل؟        -أ
 أین نستطیع؟ -ب
 أین یمكن؟     -ج
 كیف یمكن؟ -د

 ل كما یلي:أ" الكوس" فانھ یسأراد التلمیذ أن یسال عن فائدة استعمال -20
 لماذا ؟         -أ

 ماذا ؟ -ب
 كیف؟     -ج
 أین؟ -د

 تعمل قوائم الرصد لغرض :تس -21
 وصف سلوك المتعلم.    -أ

 تسجیل سلوك المتعلم.  -ب  
 تعدیل سلوك المتعلم.   -ج
 تعزیز سلوك المتعلم.  -د  

 نلجأ في قوائم الرصد إلى الإجابة بالطریقة التالیة:  -22
 ).          -(+) ( نضع -أ
 (نعم ) ( لا).  نضع -ب 

 ).   ) (ضعیف (كبیر) (متوسط -ج
 ) أو ( نعم ) ( لا ). -+ ) (  ( -د 

 عندما یقیم المعلم قدرة التلمیذ على حل تجربة فانھ یستعمل: -23
 اختبارات الأداء للتعرف .    -أ
 اختبارات الأداء الكلي.  -ب 

 اختبارات الأداء التحلیلي.    -ج
 اختبارات الورقة و القلم.  -د 
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 لتحلیلیة على:یكون تركیز المتعلم في الاختبارات الأدائیة ا  -24
 تسلسل خطوات العمل و الوصول إلى نتیجة.    -أ

 تسلسل خطوات العمل الذي یقوم بھ.  -ب
 الوصول إلى نتیجة تعلیمیة مقبولة.       -ج
 قدرة المتعلم على التعرف على محتویات التجربة.  -د 

 توضع الإجابات الصحیحة في بدائل أسئلة الاختیار من المتعدد بصورة:  -25
 ائیة.            عشو -أ
 في نھایة البدائل.  -ب 

 أبجدیا أو عشوائیا.    -ج
 في بدایة البدائل.  -د 

 یطلق على الجزء الأول من اختبارات الاختیار من المتعدد اسم :  -26
 المموھات .            -أ
 المثیرات.  -ب 

 المشتتات.        -ج
 البدائل.   -د 

 الخطأ ) ھو أن یؤشر التلمیذ ب: النمط العام في أسئلة ( الصح ) و(  -27
 عرف.    أصحیح. خطأ. لا  -أ
 صحیح. خطأ.  -ب 

 صحیح. خطأ. تصحیح الخطأ.   -ج
 و (نعم) (لا ).أ أ. خطصحیح  -د 

 أي من العبارات التالیة لا تعد من شروط الاختبار ( صح ) (خطا):  -28
 أن تكون العبارات صحیحة أو خاطئة .     -أ
 على فكرتین .  أن تشمل كل عبارة  -ب 

 أن تتجنب وضع النفي في بدایة العبارة.          -ج
 أن تتجنب وضع الكلمات الغیر واضحة.  -د 

في    -29 تعلیمیة  وحدة  المعلم  مخصصة  49ساعات ضمن    09درس  للمادة    ساعة 
أن یختبر  ،الدراسیة ب  أراد  التي یخصصھا    ،سؤال   20  ـالتلامیذ  فما ھي عدد الأسئلة 

 لھذه الوحدة ؟: 
 أسئلة .           03 -أ

 أسئلة .   04 -ب
 أسئلة .        05 -ج
 أسئلة.   06 -د

 أشھر ھو: 04مدتھ  أسابیع لمقیاس 04وحدة درست خلال  الوزن النسبي ل -30
 %      20 -أ 

 % 25 -ب
 %        35 -ج
 %  40 -د 

 لتقویم مدى استیعاب التلامیذ للمصطلحات التي تنتمي للمادة الدراسیة نستعمل: -31
 اختبارات تحصیلیة .        -أ
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 بطاقة رصد السلوك.  -ب
 مقاییس.       -ج
 استبیانات  -د 

 لتقویم قدرة التلمیذ على استعمال "النصف الدائرة" نستعمل:  -32
  اختبار مقالي.   -أ
 بطاقة ملاحظة. -ب 

 اختبار موضوعي.    -ج
 اختبار شفوي.  -د 

.    27.    32.    20انجازه على التوالي    اجتاز التلامیذ اختبارا, وكان توقیتھم في  -33
 فالوقت المناسب لھذا الاختبار ھو:، دقیقة :  50.  38

 دقیقة.          33 -أ
 دقیقة.  35 -ب
 دقیقة.        37 -ج
 دقیقة.    40 -د

أجرى المعلم اختبارا على عشرة تلامیذ حیث تمكنوا من اجتیاز الاختبار بتوقیت    -34
 ما  د .   45د    36د    58د    52د    43د    27د    60  د   32د    25د    27مختلف كما یلي:

 ھو الوقت المثالي لھذا الاختبار؟
 ثا.        20د و   39 -أ

 ثا.   30د و   40 -ب
 ثا.       50و 41 -ج
 ثا.  45د و   42 -د

رتبة    -35 على  تلمیذ  عددھم    97تحصل  البالغ  الدراسي  مستوى  تلامیذ  مجموع  من 
 ھم ھو: تلمیذا نسبة التلامیذ الذین تفوق علی 120

 %             97 -أ  
 %   95 -ب  
 %          19 -ج 
 % 13 -د 
 الإحصائي الذي یشیر إلى معدل درجات التلامیذ ھو: الأسلوب   -36 
 الرتبة.       -أ

 ویة. ئالرتبة الم -ب
 المتوسط الحسابي.   -ج
 كل ما ذكر سابقا.  -د 
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